Sauer Compressors

Stellenausschreibung

Teamleitung Integrated Logistic Support (m/w/d)

Seit 140 Jahren sind wir ein innovatives Maschinenbauunternehmen fiir namhafte Kunden auf der ganzen Welt.
Unser Fokus liegt heute auf der Entwicklung, Fertigung und dem Vertrieb von Mittel- und
Hochdruckkompressoren flr zahlreiche Anwendungen in den Segmenten Industry, Commercial Shipping,
Defense und Offshore.

Im Zuge des Wachstums und Weiterentwicklung der Organisation suchen wir Sie als prozessaffine, engagierte
und motivierende Teamleitung Integrated Logistic Support (m/w/d) in der Abteilung After Sales & Service.

Téatigkeitsbeschreibung
Als Teamleitung ILS (m/w/d) filhren und bauen Sie ein neues Team, in enger Kooperation mit anderen

Abteilungen, weiter auf. Am Standort Kiel bildet ihr Team abteilungsiibergreifend die Klammer fur ILS-Themen.
Sie unterstiitzen dabei proaktiv Marineprojekte durch die Planung, Optimierung und Weiterentwicklung der
bendtigten Arbeitspakete, Ressourcen, strategischen Ausrichtung, Prozesse, Datenqualitat, Schnittstellen und
Softwaretools innerhalb der Abteilung After Sales & Service. Darliber hinaus agieren Sie auch unterstitzend in
anderen Bereichen fur die Themenfelder ILS, IETD & S1000D, S2000M, der logistischen Analysen S3000L
(LSA), des Konfigurations- und Obsoleszenz-Managements sowie bei der Dokumentation von

Wartungstatigkeiten.
lhre Aufgaben Ihr Profil

= Fachliche und zukunftsorientierte Fiihrung = Abgeschlossenes technisches Studium und
und Weiterentwicklung des ILS- Teams und gute technische Kenntnisse oder technische
deren Forder- und Forderung Ausbildung jeweils mit passendem

= Verantwortung und Weiterentwicklung der beruflichem Werdegang
effizienten Abwicklung von ILS- =  Erfahrungen im Bereich logistische
Arbeitspaketen und der dazu bendtigten Versorgung im wehrtechnischen Bereich
Prozesse und Systeme oder im After Sales Bereich oder

= Generelle Planung, Vergabe und vergleichbare Position von Vorteil
Sicherstellung der Auslieferung von ILS- = Erfahrung in der Fuhrung von Mitarbeitenden
Liefergegenstéanden/ - Arbeitspaketen ,in = Erfahrung im Aufbau und Weiterentwicklung
Time*, ,in Quality*, ,in Budget* sowie der von Teams wiinschenswert
dazu erforderlichen Rollen und Ressourcen, =  Argumentationssicherheit mit hohem
auch unterstitzend im Zusammenspiel mit Kundenverstandnis
anderen Teams =  Selbststandiges, strukturiertes,

= Entwicklung und Implementierung von ILS- eigenverantwortliches Arbeiten
Strategien und -Planen zur Unterstiitzung = Hohe Team- und Kommunikationsfahigkeit
von Projekten und eigenen Bedarfen = Bereitschaft fiir eine aktive Vernetzung im

= Sicherstellung der Einhaltung von Hause
Qualitatsstandards geméaflR ASD SPEC =  Hohe IT- & Prozess- Affinitat
S1000D, S2000M, S3000L / MIL-STD-1388- = Besonnenheit/Belastbarkeit auch in
2b kritischen Situationen

= Erstellung und Présentation von Berichten = Hohe interkulturelle Kompetenz und
und Analysen I6sungsorientiertes Denken und Handeln

= Unterstiitzung zur Optimierung der = Bereitschaft zur Weiterbildung und
bendtigten Datenbasis und -qualitat sowie Weiterentwicklung
deren harmonisierte, wiederverwendbare = Sichere Englischkenntnisse in Wort und
und nachhaltige Nutzung Schrift

= Beratung von Kunden und externen = Effizientes Aufgaben- und Zeitmanagement
Servicepartnern = Gute Kenntnisse in Standard-Softwares

= Unterstiitzung von internen und externen = Einsatzbereitschaft/Flexibilitat
Schulungen =  Bereitschaft fiir gelegentliche Reisen
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Unser Angebot

= Arbeitsplatz in einem inhabergefiihrten Familienunternehmen in der dritten Generation, das Teil einer
gesunden mittelstandischen Unternehmensgruppe (weltweit 1.100 Mitarbeiter) mit stetigem
Wachstum ist

= Gute Work-Life-Balance: nur 35,5 Wochenstunden in Vollzeit

= Betriebliche Altersvorsorge von 90 € monatlich

= Weiterbildungsmaoglichkeiten

= Zuschuss zum Jobticket bzw. Deutschlandticket sowie kostenlose Parkplatze

= Angebot von Firmensport iber Hansefit

= 30 Tage Jahresurlaub, 6 tarifliche Freistellungstage sowie Sonderurlaub gem. Tarifvertrag
= Urlaubs- und Weihnachtsgeld

= Flexible und familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung maoglich (bis zu 60% mobiles Arbeiten,
Gleitzeitkonto)

Ihre Arbeitszeit Teil-/Vollzeit Ihr Einstellungstermin zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung Uber unser Karriereportal unter www.sauercompressors.com. Bei
Fragen wenden Sie sich bitte an unsere Personalabteilung.
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